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ក្របខ័ណ្ឌ ស្មត្ថភាពរមាល ងពលាំ រមម NDIS៖  
ឧបររណ៍្ក្រប់ក្រង និងររៀបចាំខែនការរមាល ងាំ ពលរមម 
Khmer | ភាសាខខមរ 

ក្របខ័ណ្ស្មត្ថភាពរមាងពលរមម NDIS (ក្របខណ្) ពណ្នាអពអារបបររយា ជនាញ នងចរណ្េះដងខដលក្ត្វបាន
រពងទរពបរលរទងអស្ខដលបានទទលមលនធរៅរក្កាម NDIS។ វាែលនវឧទហរណ្ចាស្លាស្ នងជារខស្ងមយ
ចនន រហយបរងត្ជាភាសារមអព 'អខដលរមលរៅល' ស្ក្មាបអរចលរមទងឡាយខដលរពងទទលរស្វា នងការគក្ទព 
NDIS។ ឧបររណ្រនេះគក្ទក្របខ័ណ្ស្មត្ថភាពរមាងពលរមម។ 

ឌ ល ាំ ័ ឌ ៌ ាំ ី ិ ិ ាំ ិ ាំ ឹ ូ
ាំ ឹ ុ ី ុ គ ិ ាំ ់ ួ ូ ិ ិ ត ់ ូ ៍ ់ ់ ិ ់ ត ួ
ាំ ួ ី កី ួ ាំ ី វី ី អ ់ ន ូ ួ ាំ ាំ ុ ួ ិ ាំ ី

៍ ាំ ឌ ល ាំ

ឧបររណ្ក្របក្រង នងររៀបចខែនការរមាងពលរមគក្ទអរែលរស្វា NDIS រដមប៖ ៍ ់ ិ ាំ ល ាំ ម ាំ ន ត ់ ី ី

វាយត្ម្មការអនវត្រលការក្របក្រងរមាងពលរមបចបបន នងររៀបចខែនការស្ក្មាបរមាងពលរមខដលក្ត្វការរដមបែល
រស្វារមម នងវត្បណ្ងម្នរណ្ភាព។ 

ល ុ ត ី ់ ល ាំ ម ចុ ន ិ ាំ ់ ល ាំ ម ូ ី ី ត ់
ិ ថុ ាំ ុ

របរឱ្យអរែលរស្វាខ្នត្ត្ចរៅមធយម ជាមយនងការគក្ទធនធានមនស្សឯររទស្មានរក្មត្ រងការរក្បក្បាស្ឧបររណ្
រនេះរដមបខណ្នាដលការអភវឌ្ឍនខែនការរមាងពលរម។ 
ី ន ត ់ ន ូ ួ ឹ ាំ ុ ិ នុ ី ់ ៍
ី ី ាំ ់ ិ ៍ ល ាំ ម

គក្ទបានកានខត្រក្ចនដលអងការនានាខដលមានបទពរសាធន ជាបញ្ក្ត្ត្ពនត្យម្នអខដលក្ត្វពចារណារងការររៀបច
ខែនការរមាងពលរម នង/ឬក្បភពម្នរនត្នានារដមបរណ្ត្បញ្ហក្បឈមម្នរមាងពលរម នងបរងត្យទសាស្រស្រដមប
រ េះក្សាយបញ្ហទងរនាេះ។ 

ាំ ់ ី ់ គ ិ ៍ ជ ី ួ ិ ិ វី ូ ិ នុ ាំ
ល ាំ ម ិ ាំ ិ ី ី ាំ ់ ា ល ាំ ម ិ កី ុ ធ ត ី ី
ា ាំ

ភាពចាស់្លាស់្អាំពីរមាល ងាំ ពលរមមខដលអនរក្ត្ូវការ ររបៀបខស្វង និងររារមាល ងាំ ពលរមម រឺស្ាំខ្ននស់្ក្មាប់អនរែតល់
រស្វារដីមបីទទួលរជារជយ័រៅរុនង ទីែារក្បរួត្ក្បខជង រហីយស្រក្មចបាននូវការែតល់រស្វា រុណ្ភាព និងរគល
រៅរមាល ងពលរមម។ាំ  
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អវីខលេះខដលនឹងរពាំ ងឹទុរ 
ឧបររណ្រនេះគក្ទអនរែតល់រស្វា NDIS រដមបវាយត្ម្ម ររៀបចខែនការ នងក្របក្រងរមាងពលរមរបស្ពរររ រដមប
បរពញបានតាមវត្បណ្ងម្នម្នរស្វារម នងរណ្ភាព។ 

៍ ាំ ី ី ល ាំ ិ ់ ល ាំ ម ់ ួ ី ី
ាំ ថុ ាំ ម ិ ុ

• វាយត្ម្មល៖ រក្បក្បាស្ស្ចនារររដមបរណ្ត្អត្ស្ញ្ហណ្រមាងពលរម នងវស្យនានាខដលក្ត្វអភវឌ្ឍ។ ី ់ ូ ី ី ាំ ់ ត ា ល ាំ ម ិ ិ ័ ូ ិ
• ខែនការ៖ រណ្នារមាងពលរមខដលអរក្ត្វការ រដមបស្រក្មចបាននវវត្បណ្ង នងចរនាេះក្បរោង 
ណាមួយ។ 

ល ាំ ម ន ូ ី ី ូ ថុ ាំ ិ ល

• ខែនការ៖ រៅរពលវាយបានបញ្លទននយ ឧបររណ្រនេះនងរណ្នារ យស្យក្បវត្ នងរលាត្រ ងនវ
ចរនាេះខដលពារ់ព័នធ។ 

ចូ ិ ន ័ ៍ ឹ វ័ តិ ិ ី ូ
ល

• លទធែល៖ ក្បស្នរបអរបញ្លទននយរបស្អររៅរងឧបររណ្រនាេះ អរនងក្ត្វបានបញ្នបនរៅយទ
សាស្រស្នានាខដលអាចរធរៅបានរដមបរ េះក្សាយត្ក្មវការ ឬបញ្ហនានាខដលបានរណ្ត្។ 

ិ ី ន ចូ ិ ន ័ ់ ន នុ ៍ ន ឹ ូ ជូ ត ុ ធ
ត វី ី ី ូ ា ាំ ់

• លទធែល៖ ខែនការរមាងពលរមក្ត្វបានបរងត្រ ងរដមបជយអររងការែលនវរគលរៅអាជវរម
បចបបន នងអនារត្ នងខរលមលទែលអរចលរមរ យខែររលទននយរបស្អរ។   

ល ាំ ម ូ កី ី ី ី ួ ន នុ ត ់ ូ ី ម
ចុ ន ិ ិ អ ធ ន ូ ួ អ ី ិ ន ័ ់ ន

• លទធែល៖ ជាជរក្មស្ អរក្គនររររតាមអនធណ្ត្តាមរយៈឧបររណ្រនេះស្ក្មាបស្ចនាររ  
នងយទសាស្រស្នានា។ 

ី ន ់ ុ ុ ី ឺ ិ ៍ ់ ូ
ិ ុ ធ ត  
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ឧបររណ៍្រុនងការអនុវត្៖ត  

ាំ ឺ គ ូ ួ ូ ាំ ់ ី ី
ូ ់ គ ិ ាំ ួ ុ គ ិ ិ ាំ

ន ូ ួ ួ ឹ ា ូ វ ុ គ ិ ិ ់ ី ាំ ឺ ុ
៍ ួ ី ី ួ ួ ាំ ុ ិ ី ី ុ គ ិ ាំ ី ី ាំ ន ូ ួ

ួ ី ់ ី ី ី ី ិ ន ័ ី ម វី ិ
័ ៌ ួ ូ ី ី ូ ី ់ តី វី ិ វី ាំ ួ លឹ ី ី

ាំ ិ ់ ួ វី ាំ ី ួ ាំ ត ៍ ួ ី ី ាំ ់
ត ា ី ិ ិ កី ល ាំ ម ់ ត ួ

៏ ី ិ
ី ី វ ថ ូ ី ី កី ិ ូ ួ ់ ័ ធ ួ ល ាំ ម

ាំ ី ី ាំ ន ូ ួ ់ លួ

ការគក្ទ ABC (ABC) រជាអងការត្ចមយខដលក្ត្វការររៀបចខែនការស្ក្មាបការររចរក្មននារពលអនារត្ 
ស្រក្មចបាននវរគលរៅរបស្អងការ នងធានាចននបរលរ នងជនាញរបស្់ពួរររបាំរពញបានតាមត្ក្មូវការរបស្់
អរចលរម។ ជាមយនងបញ្ហនានាដចជារងេះបរលរ នងការក្របក្រងរលជងរាត្ត្ាត្, ABC រាំពងខស្វងររ
ឧបររណ្មយរដមបជយពរររររៀបចខែនការជាមន នងរក្ជស្ររស្បរលរខដលមានជនាញរដមបគក្ទអរចលរម។ 

ពររររក្បក្បាស្ ឧបររណ៍្ក្របក់្រង និងររៀបចាំខែនការរមាល ងាំ ពលរមម រដមបរររមលថារត្ទននយអាជវរមអ នង
ពត្មានរែសងរទៀត្ខដលពរររក្ត្វការរដមបក្បមល រហយចាបរែមរធខែនការ នងរធការតាមរយៈស្ណ្ររមររដមប
ខណ្នាការវភាររបស្ពរររ។ រ យរធការតាមដរណ្រការមយជោនមងៗ ឧបររណ្រនេះជយ ABC រដមបរណ្ត្
អត្ស្ញ្ហណ្រលអាទភាពនានា នងបរងត្ខែនការរមាងពលរមជារខស្ងមយ។ 

ABC ររក្ប ឧបររណ៍្ការពណ៌្នាមុខត្ាំខណ្ង នង ធនធានស្ក្មាបក់ាររក្ជីស្ររសី្ និងការស្ក្មិត្ស្ក្មាងាំ បុរគលិរ 
ែងខដររដមបខស្ងររស្មត្ភាពនានាខដលក្ត្វការរដមបបរងត្ នងចលរមពារពនជាមយរមាងពលរមខដលមាន
ជនាញ រដមបគក្ទអរចលរមរបស្ខន។ 

ការចូលរក្បីក្បាស្់ និងការរក្បីក្បាស្់ឧបររណ៍្ 

ឧបររណ្រនេះរជាឯរសារ Excel ខដលអរទញយរ នងរក្បក្បាស្រៅរលឧបររណ្ផ្ទលខនរបស្អរ។ គនព័ត្៌មានណា
មយខដលអរបញ្លរងឧបររណ្ក្ត្វបានរត្ក្តារ យ ឬខចររខលរជាមយរណ្ៈរមការ NDIS រទ។ ស្មចងចាថាក្ត្ូវ
ថត្ចមងទរឯរសារជារទៀងទត្រៅរពលអរបញ្លទននយ រដមបរឱ្យបាត្បងការងាររបស្អរ។ 

៍ ឺ ន ិ ី ់ ី ៍ ា ់ លួ ់ ន ម
ួ ន ចូ នុ ៍ ូ ់ ាំ ួ ម ូ ាំ

ល ុ ់ ន ចូ ិ ន ័ ី ី ុ ាំ ់ ់ ់ ន

ចូលរក្បីឧបររណ៍្៖ ឧបររណ្ក្របក្រង នងររៀបចខែនការរមាងពលរម | ស្មត្ថភាពរមាងពលរមម NDIS 
(ndiscommission.gov.au) 

៍ ់ ិ ាំ ល ាំ ម ល ាំ

ស្ក្មាបពត្មានបខនមអពក្របខណ្ ឬការអនវត្របស្រស្ៀវរៅមររទស្ររនេះ ស្មចលរមលររហទពរ៖ ់ ័ ៌ ថ ាំ ី ័ ឌ ុ ត ់ គុ ា ៍ ូ ូ ី ាំ ័
https://workforcecapability.ndiscommission.gov.au/។ 

ទាំនារ់ទាំនង៖ contactcentre@ndiscommission.gov.au ឬ 1800 035 554។ 

https://workforcecapability.ndiscommission.gov.au/tools-and-resources/workforce-management-planning-tool
https://workforcecapability.ndiscommission.gov.au/tools-and-resources/position-descriptions
https://workforcecapability.ndiscommission.gov.au/tools-and-resources/recruitment-and-selection
https://workforcecapability.ndiscommission.gov.au/tools-and-resources/workforce-management-and-planning-tool
https://workforcecapability.ndiscommission.gov.au/tools-and-resources/workforce-management-and-planning-tool
https://workforcecapability.ndiscommission.gov.au/
mailto:contactcentre@ndiscommission.gov.au
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